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Strategjia 2020 - 2027, éshté pérgatitur nga Stafi i IADKsé me mbéshtetjen e donatorit Brot fiir
die Welt (BfdW), me ekspertizén e ofruara nga znj Ursel Kroog dhe znj. Ariane Gruszczynski.
Strategjia éshté shqyrtuar dhe aprovuar nga Bordii Drejtoréve té IADKsé né Shtator 2020.

IADK éshté faleminderuese dhe mirnjohése té gjithé atyre gé kané kontribuar né pérpilimin

dhefinalizimin e startegjisé.

EKIPI GJATE PERGATITJES SE STRATEGJISE

ZENEL BUNJAKU

URSEL KROOG

ARIANE GRUSZCZYNSKI
ESMA KEPUZI

ARIANA PECI

ELHEME SHALA
MAGBULE HYSENI
HAFIZE VESELI SYLEJMANI
HANUMSHAHE ZENELI
SYLEJMAN BUNJAKU
NOVICA MARKOVIC
EGZON GERXHALIU
FIDAN SKERAJ

ARBER HASANI
ARGJEND GJINOVCI

SHERIF MEHMETI
EGZONA HAJRA
ARTA IBRANI ZHUBI
BASRI PULAJ
ALBINA TAHIRI
HALIT GASHI
GEZIM MURSELI
EMA KURSHUMLUA
EDITA MAHMUTI MULA
FJOLLA ZUCAKU
LEART KAMBERI
BEHARE MLINAKU
BESARTA HAJRIZI
HASAN CENA
SHKURTE BUNJAKU
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IADK
Q-AAP
BE
LWF
BfdwW
0JQ
MBPZHR
MPMS
MF

AU

FB
AKK
AAP
BPV

AKRONIMET

Iniciativa pér Zhvillimin e Bujgésisé sé Kosovés
Qendra pér Arsim dhe Aftésim Profesional
Bashkimi Europian

Lutheran World Federation

Brot fiir die Welt

Organizaté jogeveritare

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural
Ministria e Punés dhe Miréqgenies Sociale
Ministria e Financave

Agjensia e Ushgimit

Fakulteti i Bujgésisé

Autoriteti Kombétar pér Kualifikim

Arsimi dhe Aftésimi Profesional

Bruto Produkti Vendor
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PROFILI I IADK-és DHE STRATEGJIA E RE

Iniciativa pér Zhvillimin e Bujqgésisé sé Kosovés (IADK) éshté njé organizaté
jogeveritare, jofitimprurése e themeluar né vitin 2004, dalur nga programi LWF. Pér 15 vite qé
nga themelimi, organizata ka zbatuar mbi 125 projekte, me géllim té avancimit té fermeréve
té vegjél, té grave dhe té rinjéve né bujqgési. IADK vazhdon té fugizohet, duke mésuar dhe
duke u zhvilluar ¢do heré. Ajo éshté njéra ndér akterét kryesor pér zhvillimin e bujgésisé né
Kosové, njéherit organizata mé e madhe né sektorin e bujgésisé, e cila ofron shérbime né kété
sektor. IADK gjithashtu ka bashképunim té ngushté me institucionet relevante, ministring,
politikbérésit dhe té gjithé ata té cilét kané ekspertizé té larté né sektorét pérkatés.

Bujgésia éshté duke u rritur dhe ndryshuar, ajo vazhdon té rritet dhe té ndryshoj né
ményré té konsiderueshme, késhtu qé duke u bazuar né kété fakt, IADK do té eksploroj pér
mundési dhe sfida té reja dhe sirezultat i késaj do té pérpilohet strategjia pér periudhén 2020-
2027.

Zhvillimi i strategjisé sé re ishte né gasjen pjesémarrése, gé do té thoté konsultimidhe
pérfshirja e akteréve té ndryshém, ekipiiIADK dhe me lehtésimin e konsulentit ndérkombétar
té mbéshtetur nga BfdW. Megjithése strategjia e re do té formojé shtyllén kurrizore té punés
sé IADK pér vitet e ardhshme, éshté njé instrument dinamik qé do té rishikohet dhe
pérditésohet pérté akomoduar ndryshimet né mjedisin institucional, ekonomik dhe fizik.

Strategjia e IADK-és do té implementohet pérmes projekteve, aktiviteteve dhe
shérbimeve, sipas objektivave té caktuara, planeve té veprimit dhe buxhetit, té cilat jané
dizajnuarsipas kornizés strategjike dhe kontribuojné né realizimin e vizionit té organizatés.
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/ VIZIONI

Vizioni yné éshté zhvillimi i bujgésié moderne né zonat rurale, gjithépérfshirja dhe
krijimi i njé mjedisi té géndrueshém né Kosové. IADK pérpiqet t€ krijojé njé shoqéri pagésore
dhe té drejté, né té cilén té gjithé burrat dhe graté pércaktojné rrjedhén e jetés sé tyre né
dinjitet dhe siguri, ku té gjithé mund té marrin pjesé dhe té evoluojné pa asnjé diskriminim né
lidhje mefené, pérkatésiné etnike.

MISIONI \

Misioni yné éshté promovimi i zhvillimit socio-ekonomik té zonave rurale, ulja e
papunésisé dhe krijimi i mundésive pér gjenerim té té ardhurave pér njerézit qé jetojné né
zona rurale. Ne kontribuojmé né uljen e migrimit nga zonat rurale né ato urbane dhe
mbéshtesim fermerét dhe aktivitetet bujgésore, duke marré parasysh baraziné gjinore,
pérfshirjen e té rinjve dhe minoriteteve, integrimin dhe pérfshirjen e té riatdhesuarve, dhe
@en e vetédijesimit pér mbrojtjen e mjedisit.

/ QELLIMI

Fermerét, graté dhe té rinjté rrisin té ardhurat dhe punésimin e tyre né bujqési né
zonatrurale dhezonatethellaté Kosovés. /
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VLERAT DHE PARIMET E IADK-sé

Puna e IADK-és udhéhiget me profesionalizém dhe me puné ekipore, e cila
demonstrohet nga njé staf shumé i pérkushtuar dhe i motivuar, si dhe transparenca, mos
diskriminimi, barazia gjinore dhe pérfshirja e té rinjve, grupeve minoritare dhe té
margjinalizuara.

Ne mbéshtesim, ndihmojmé dhe udhézojmé fermeré té vegjél dhe té€ mesém pérmes
promovimit té praktikave mé té mira té shteteve evropiane, té cilat mundésojné rritjen e
cilésisé dhe sasisé sé prodhimit.

IADK pérpiget té balancoj aspektin social, ekonomik, si dhe problemet mjedisore.
IADK provon ide té reja dhe inovative, duke gjykuar se ¢faré do té funksiononte né
komunitetet rurale ose pér grupe specifike. Ne mundohemi té jemi sa fleksibil, aq edhe té
adaptueshémdrejt ndryshimeve dhe pérmirésimeve né bujgési.

KONTEKSTI | ZHVILLIMIT TE BUJQESISE NE KOSOVE

Ekonomia joné éshté rritur vazhdimisht mbi
mesatarén e shteteve té Balkanit Peréndimor gjaté
periudhés sé krizés financiare post-globale. Bujgésia
né Kosové éshté sektor shumé i réndésishém me njé
aktivitet té réndésishém ekonomik pér vendin toné,
duke marré pjesé me mbi 10% né BPV dhe i dyti pas
tregtisé me shumicé dhe pakicé. Pértej konsideratés
ekonomike, mbéshtetja e Kosovés né bujgési éshté
¢éshtje sociale: aktiviteti bujgésor éshté i pérhapur né
Kosové sinjé rrjet sigurie pér shumicén e popullsisé.

Edhe pse ka njé pjesémarrje mjaft té larté né
BPV, bujgésia karakterizohet nga problemet strukt-
urore qé rezultojné né efikasitet té ulét té punés dhe
me kosto té larté té prodhimit. Sidoqoft€, jané pak sektoré qé vazhdojné té kérkohen, pér
shkak té réndésisé ekonomike dhe potencialit pér zhvillim té€ métejshém. Né kété kontekst,
qumeéshti/blegtoria, pemét dhe perimet jané sektoré qé duhen konsideruar mé tej.
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Kosova aktualisht po pérballet me njé pabarazi
té dukshme midis arsimimit té duhur dhe varférisé.
Mundésité e punés jané shumé té kufizuara, mé té
dukshme nézonénrurale, duke rezultuar né migrim té
larté nga zona rurale né pjesét urbane té Kosovés.
Kushtet e véshtira té tregut té punés kané gené
vecanérisht té rénda pér té rinjté, graté dhe pakicat.
Né kété kontekst, bujgésia, posacérisht kultivimi i
peméve, perimeve ose biméve mjekésore dhe
aromatike do t'i cojé ata drejt aktiviteteve ekonomike,
pasi moti dhe kushtet e tokés jané té favorshme.

Hortikultura pérbén rreth 50% té prodhimit té pérgjithshém, por Kosova éshté ende
njé importuese e madhe e frutave, perimeve dhe biméve dekorative. Sidoqofté, ka njé
potencial né rritje té zévendésimit té importit me eksportin té frutave dhe perimeve né
vendet fqinje bazuar né fuqiné punétore té liré dhe kushtet agroklimatike gé favorizojné
prodhimin e njé cilésie té larté té frutave dhe perimeve. Perimet mé té réndésishme jané
domatja, speci, trangulli dhe patatja, etj, pastaj frutat si¢ jané mollat, kumbullat, dredhéza et;j.
Prodhimi blegtoral shihet si njé shtyllé kurrizore e bujgésisé sé Kosovés, e konsideruar si njé
aktivitet me njé réndési té konsiderueshme sociale dhe ekonomike. Pérve¢ sektoréve té
pérmendur mé lart, pérpunimi i frutave, perimeve dhe quméshtit mbetet shumé i
réndésishém pér gjenerimin e té ardhurave dhe pérfshirjen e grave né punésim.

Pavarésisht nga potenciali qé ekziston, bujgésia vazhdon té karakterizohet nga
kufizime té tilla si fragmentimi i tokés, duke i béré shumicén e fermave té vogla midis
madhésive prej 0.5 deriné 2.0 ha.

Nivelii trajnimit profesional né bujgési éshté ende duke provuar pér té ofruar trajnim
me cilési té larté. Njé ¢éshtje e tillé ka kufizuar mundésité e punésimit, duke e béré té véshtiré
pértérinjté t€ kené gasje né punén e tyre té déshiruar. PErmé tepér, pér shkak té mungesés sé
programeve bujgésore né nivelin e arsimit/trajnimit, grupi i té rinjve nuk trajtohet si duhet,
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autoritetet lokale dhe kombétare nuk po ofrojné mundési
bujqgésie brenda programeve té tyre (gasja né grante) pér
pérfshirjen e té rinjve né bujgési. Prandaj, té rinjté e
diplomuar nuk jané té pajisur miré me aftési dhe sité tillé ata
nuk jané té pérgatitur pértregun e punés.

Zakonisht, fermerét nuk jané té organizuar dhe ata §
veprojné me pak ekspertizé teknike, pérdorim té dobét té
inputeve moderne dhe qasje té kufizuar né kredi pér
investime dhe rritje. Shumica e fermeréve, komuniteti qé
jeton né zonat e thella rurale kané gasje té kufizuar né
shérbimet késhillimore, pérdorin teknologji dhe praktika té
vjetéruaraté menaxhimit té fermave bujgésore.

Pér mé tepér, prodhimi bujgésor sfidohet nga
ndryshimet mjedisore dhe klimatike, degradimi i tokés &
éshté njé prej tyre, por gjithashtu teknologjia dhe
shérbimet joadekuate mund té kené ndikim mé té larté né
ndryshimet klimatike.

Graté jané njé target grup jo i favorizuar, ku masat
afirmative nga programet ndérkombétare gé u jepen grave,
kegpérdorohen nga té aférmit e tyre. Gjithashtu normat
shoqgérore gé ekzistojné né zonat rurale jané njé faktor
limitues dhe veprojné si barrieré ndaj pérfshirjes
ekonomike dhe shoqgérore té grave. Ve¢ késaj, té drejtat e pronés, marrja e vendimeve dhe
pérfshirja shogérore né zhvillimin bujgésor, véshtirésojné formésimin dhe pérfshirjen e grave
néekonominé e bujgésisé dhe aktivitete rurale.

Duke marré parasysh disa nga kufizimet, sfidat dhe potencialet e pérmendura mé
larté, organizata parasheh t'i zgjidh ato pérmes strategjive dhe intervenimeve té ndryshme
né vitet e ardhshme. Si i tillé plani strategjik i teté viteve té ardhshme do té jeté njé material i
miré pér t'i zgjidhur kufizimet dhe do té intervenojé né njé ményré mé strategjike dhe té
géndrueshme.
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ME KE PUNOJME NE

« Komunitetet - fermerét

Ne punojmé me komunitete, persona
té interesuar gé kujdesen pér interesat e tyre,
té cilét/cilat synojné té gjenerojné té hyra
dhe u ofrojmé mundési punésimi pérmes
aktiviteteve bujgésore.

- Target grupi vjen nga zona té thella rurale
(fermerét), ata té cilét kané nivele té uléta té
té ardhurave dhe jané né njé situate té kege
ekonomike;

- Target grupi pérfshiné té rinjté dhe
studentét nga fakultetet bujgésore dhe té
prodhimit té ushqimit, dhe té sapodip-
lomuarit;

« Target grupi pérfshiné femra, grupe té
margjinalizuara dhe minoritete né zona
rurale, té papunésuarit dhe ata/ato g€ jetojné
né kushte té véshtiraekonomike.

Megjithaté IADK mund té punojé edhe me
grupe té tjera gjaté gjithé implementimit té
strategjisé.

« Partnerét vendor dhe nderkombétar

Ne punojmé me njé grup té partn-
eréve ndérkombétar dhe lokal, puna e té
ciléve éshté e ngjashme me tonén, pérvoja,
aftésité dhe investimi i té ciléve na ndihmon
né punén toné. Né nivelin lokal, ne punojmé
me komuna, departamente pérkatése,
specifikisht me até bujgésor, té zhvillimit
ekonomik dhe gjinor, organizata té
fermeréve dhe OJQ.

Né nivelin gendror ne punojmé me
Ministriné e Bujqésisé, Pylltarisé dhe
Zhvillimit Rural (MBPZHR), Agjenciné e
Ushqgimit (AU), Fakultetin e Bujgésisé dhe
Autoritetin Kombétar pér Kualifikim (AKpK),
etj. Por ndikimi i tyre né fushén e zhvillimit
ekonomik mund té mos jeté e ngjashme me
secilin partner.

«PERKRAHESITVENDORDHE NDERKOMBETAR

Numri i pérkrahésve té IADK-sé éshté né rritje, cka dhe mundéson operimin e
suksesshém dhe mbéshtetjen e komunitetit né nevojé. Cdo vit ne rritemi pérkrahé rrethit té
donatoréve ndérkombétar, kryesisht nga vendet e BE-s€, por edhe bizneseve lokale dhe

individéve.



STRATEGJIA 2020 - 2027

KU PUNOJME NE - HAPESIRA GJEOGRAFIKE

Zyra kryesore dhe Qendra pér Arsim dhe Aftésim Profesional (Q-AAP) éshté né
Vushtrri, ku ne punojmé me njé rreth té gjeré té€ komuniteteve, shumica e té ciléve jané té
vendosur né zonatrurale né té gjitha pjesét e Kosovés.

AVANTAZHI KRAHASUES DHE PRITSHMERITE E PALEVE TE INTERESIT

Qé nga themelimiisaj, IADK-ja ka shérbyer simodeli
njé organizate té angazhuar dhe transparente. Kjo ka shpjer
né rritjen e numrit té partneréve dhe pérfituesve, duke e
zmadhuar horizontin e punés dhe numrin e stafit
profesional. IADK-ja njihet si njé organizaté bujgésore
profesionale dhe e besueshme, qé punon ngushté me
klientét e saj, palét e interesit, partnerét dhe organizatat
donatore.

Palét e interesit dhe partnerét presin gé IADK té
veprojsi:
+njé organizaté qé e zhvillon bujgésiné duke sjellé teknika
térejabujgésore, té cilat pérshtaten me ofertén dhe kérkesén pérfurnizim;

« njé organizaté profesionale ku fermerét pa dallim gjinie, moshé dhe etnie, mund té fitojné
informacione mbi problemet bujgésore;

+njé organizaté einformuar mbi trendet e reja té zhvillimit bujgésoré, dhe transmetimin e tyre
te fermerét;

+njé kontribuuesiréndésishém né pérgatitjen dhe implementimin e ligjeve dhe strategjive;
+njé organizaté qé ofron shérbime késhilluese, AAP pér fermerét;

« promovimidhe zbatimii praktikés dhe sigurisé né punén siformé e pérgatitjes profesionale;
+ njé partner i besueshém lokal pér implementimin e projektit né agjencité ndérkombétare,
gé i financon rastet e pérshtatshme dhe nuk ndikohet nga céshtjet politike dhe interesat
personale.
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STRATEGJIA 2020 - 2027

QASJA STRATEGJIKE DHE OBJEKTIVAT E PROGRAMIT

STRATEGJIA: Mésimet né Bujqgési, Shérbimet, Grantet - Materiale né té mira dhe
Pajisjet

OBJEKTIVI 1: Fermerét ngrisin cilésiné dhe sasiné e prodhimit si dhe té ardhurat nga
shitjet e prodhimit.

Ngritja e kapaciteteve prodhuese té fermeréve, gjenerimi i sigurt i té ardhurave nga shitja e
prodhimeve cilésore dhe né sasin e kérkuar nga tregu”.

REZULTATET
Me kété program ne kemi pér géllim té arrijmé kéto rezultate:
a) Fermerét rrisin sasiné dhe cilésiné e prodhimeve bujgésore;
b) Fermerét prodhojné produkte té standardizuara;
¢) Fermerét rrisin shitjet e tyre né treg;
d) Fermerét kané produkte té brenduar;
e) Fermerét kané njé treg té pérbashkét dhe furnizim té géndrueshém té produktit;
f) Fermerét mbajné shénime pér prodhimin dhe marketingun.

STRATEGJIA: Trajnime profesionale né bujqgési, trajnimi dhe késhillimi i drejtpérdrejt, si dhe
grantet — né té mira materiale dhe mbéshtetja me pajisje mbetet njé strategji thelbésore pér
té rritur cilésiné dhe sasiné e prodhimit. Trajnimi do té jeté i pérshtatshém pér sektorét e
bujqgésisé dhe nevojat specifike té grupeve té synuara dhe do té pérfshijé trajnime pér gasje
nétreq.

Programido té ndérmarré disa aktivitete:
« Trajnime teknike pér fermerét e njé sektori premtues (blegtori dhe hortikulturé) dhe
teknika moderne profesionale;
« Arsimi dhe aftésimi profesional (AAP) pér fermeré (qé e kané pérfunduar shkollimin e
mesém, nivelilll);
«Késhilla té drejtpérdrejta, mentorim dhe monitorim pérfermeré;
« Grante né té mira materiale dhe pajisje pér fermerét, qé ta modernizojné ményrén e
prodhimit;
«Trajnime pér pérdorimin e mjeteve dhe siguriné né puné pér fermeré;
« Trajnimi pér mbajtje té shénimeve (kontabilitet) dhe hyrjen né treg.
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STRATEGJIA: Zhvillimi gjithépérfshirés, adresimii grupeve té vecanta té synuara: Graté,
térinjté dhe minoritetet

Zhvillimi gjithépérfshirés kérkon qasje specifike pér té dhéné ndryshime té€ barabarta pér ata
gé jané té margjinalizuar né ményra té vecanta; prandajlADK ka hartuar strategji specifike pér
té inkurajuar pjesémarrjen e grave dhe té rinjve né bujqési, duke marré parasysh kufizimet e
tyre specifike. IADK pérpiqet té pérfshijé pakicat né té gjitha strategjité.

OBJEKTIVI 2: Graté angazhohen né bujqgési pér krijimin e té ardhurave dhe fuqgizohen.

REZULTATET

Me kété program ne kemi pér géllim té arrijmé kéto rezultate:
a) Graté marrin vendime té angazhohen né aktivitete ekonomike;
b) Graté krijojné biznese dhe prodhojné produkte shtépiake né ményre profesionale
¢) Graté bashképunojné me njéra-tjetrén dhe organizohen pér té cuar mé tej interesat
etyre;
d) Graté mésojné nga té tjerét qé té zhvillojné produkte té reja;
e) Graté gjenerojnétéardhura.

STRATEGJIA: Normat sociale g€ pengojné pjesémarrjen ekonomike té grave dhe mungesén
e besimit té grave dhe sfidat kryesore pér tu kapércyer. Pjesémarrja dhe suksesi ekonomik
krijon besim dhe fuqizim té grave pértej aspekteve ekonomike. Programi ofron trajnime té
posacme profesionale dhe grante né té mira materiale dhe pajisje pér graté, promovon
bashképunim dhe shkémbim midis grave dhe rrité vetédijen gjinore dhe avokimin pér té
rritur pranimin e komunitetit pérangazhimin ekonomik té grave.

Programido té ndérmarré disa aktivitete:
+Ngritja e vetédijes pér pérfshirjen e grave né komunitet, ndérgjegjésimi pér té drejtat
e pronés;
« Arsim dhe Aftésim Profesional (AAP) pér graté né pérpunimin e ushqimit dhe
zhvillimin e produktit;
+Dhénia e granteve dhe mjeteve té pérshtatshme pér bizneset fillestare pér graté;
« Mbéshtetja e grave pér té marr pjesé né vizita studimore né nivelin kombétar dhe
ndérkombétar.
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OBJEKTIVI 3:Njé numér nérritjeitérinjve angazhohen nébujqési

REZULTATET
Me kété program ne kemi pér géllim té arrijmé kéto rezultate:
a) Térinjté angazhohen né prodhim bujgésor pér konsum dhe marketing;
b) Té rinjté fillojné bizneset né bujgési dhe rrisin té ardhurat;
¢) Studentét né bujqgési gjejné punésim, mundésité pér punésim rriten;
d) Studentét né bujqgésirrisin kapacitet dhe eksperiencén e tyre

STRATEGJIA: Shumé pak té rinj e shohin bujgésiné si njé mundési pér veten e tyre. Programi
promovon ngritjen e vetédijes, ekspozimet dhe mésimin e kolegéve pér té rritur dhe ruajtur
interesin e tyre pérvec trajnimit profesional, né grante dhe mbéshtetje me pajisje pér ide té
reja biznesi.

Programido té ndérmarré disa aktivitete:
+Ngritja e vetédijes pér promovimin e té rinjve né bujqési;
« Mbéshtetja e té rinjve pér té marré pjesé né fermé, inkurajimin dhe motivimin e tyre
pér pérfitimet gé vijné nga bujgésia;
+Mbéshtetja dhe organizimiivizitave shkémbyese pér té kémbyer eksperienca;
+Trajnimet té pérkohshme dhe teknike pér té rinjté né bujgési;
« Mbéshtetja e té rinjve pérmes granteve né té mira materiale (ide inovative) dhe
pajisje pérbiznesefillestare;
« Ofrimii praktikave pér studentét e bujgésisé dhe lidhja e tyre me tregun e punés.

STRATEGJIA:Inovacion né Bujqési

OBJEKTIVI 4: Fermerét adaptojné prodhimin pér té rritur konkurrencén dhe pér té hyré
nétregjetéreja

REZULTATET

Pérmes kétij programine kemi pérgéllimt'iarrijmé rezultatet e méposhtme:
a) Fermerét prodhojné me standarde mé té larta pér té gené konkurrent né tregun
regjional;
b) Fermerét prodhojné sipas standardeve té BE-sé€;
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¢) Fermerét aplikojné teknologji té reja dhe zvogélojné shpenzimet ose rrisin
efikasitetin dhe eficiencén e prodhimit;

d) Fermerét prodhojné dhe shesin produkte té certifikuara (duke pérfshiré ato
organike);

e) Shembujve pérmundési té reja (inkubatorét rural) jané inicuar;

STRATEGJIA: Programi ofron mbéshtetje pérfermerét pér té prodhuar sipas standardeve mé
té larta dhe pér té zhvilluar mundési té reja produktesh pér té rritur konkurrencén dhe gasjen
nétreq.

Programido té ndérmarré disa aktivitete:
« Trajnimiifermeréve pérteknologjitéreja;
«Trajnimiifermeréve sipas kritereve pér casje né tregje té BE-sé;
«Lehtésimiiprocesit té certifikimit pérfermerét;
«Lehtésimiipaléve relevante té interesit pér marrjen e akreditimit;
«Informacion dhe ndihmé drejtpérdrejt té fermeréve pér akreditim;
«Ofrimiiideve té reja pérzhvillimin e opsioneve rurale pérve¢ bujgésisé;
«Lehtésimiiinkubatoréve rural péride té reja biznesi;

OBJEKTIVI 5: Fermerét pérshtatin prodhimin sipas ndikimeve té ndryshimeve
klimatike dhe ruajtjen eambientit

REZULTATET

Pérmes kétij programi ne kemi pér géllim t'i arrijmé rezultatet e méposhtme:
a) Fermerét adaptojné ményra té reja té kultivimit pér té€ pérballuar ndikimet e
ndryshimit klimatik (moti ekstrem, mé pak shi);
b) Fermerét aplikojné pérdorimin racional té inputeve bujgésore dhe burimeve
natyrore pértézvogéluar ndotjen;
¢) Fermerét pérdorin kontejnerét pér menaxhimin e mbeturinave bujqésore;
d) Qeveria rishikon zbatimin e rregulloreve mjedisore (pér administrimin e
mbeturinave, ndotjen) - pérgjigjet fermeri.

STRATEGJIA: Ndryshimi i kushteve klimatike kérkon praktika té reja dhe pérdorim mé té
kujdesshém té burimeve natyrore dhe respektimin e standardeve mjedisore.
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Programi hulumton dhe siguron informacion dhe trajnim mbi kushtet e ndryshimit klimatik
dhe masave adaptive, pérdorimin racional té burimeve natyrore dhe mbrojtjen e mjedisit, si
dhe menaxhimin e mbeturinave bujgésore. Ajo hulumton ide té reja pér produkte té sigurta
pér mjedisin.

Programido té marré disa aktivitete:
«ldentifikon ményra pért'u marré me ndryshimin e kushteve té motit;
- Ofroninformacion, trajnime dhe mbéshtetje pér masat adaptive pérfermerét;
«Ofronvizita shkémbyese pérfermerét pér té mésuar praktika té mira;
« Rrit ndérgjegjésimin dhe avokimin pér ndryshimet klimatike dhe mbrojtjen e
mjedisit;
«Promovimiipérdorimitracional té€ burimeve natyrore dhe mbrojtjes sé mjedisit;
« Promovimi i agroturizimit dhe turizmit rural né zoné me potencial pér zhvillim té
métutjeshém;
« Trajnimiifermeréve pérmenaxhimin e mbeturinave bujgésore;
«Rritja e njohurive té€ paléve té interesit pér mbrojtjen e mjedisit.

STRATEGJIA: Avokim dhe Lobim

OBJEKTIVI 6: Politikat dhe programet qgeveritare ofrojné kushte mé té mira pér
zhvillimin ebujqésisé dhe fermeréve té vegjél

REZULTATET
Pérmes kétij programine kemi pér géllimt'iarrijmé rezultatet e méposhtme:
a) Komunat kané njé strategji pér zhvillimin e bujgésisé qé lejon qasje efektive;
b) Mé shumé grante dhe shérbime pérfitohen nga fermerét e vegjél. Grante ofrohen
vetém pér fermerét e trajnuar né bujqési;
¢) Qeveriakrijon njé program té vecanté pér té ndihmuar fermerét e vegjél;
d) Prodhuesit bujgésoré jané té liruar nga taksat;
e) Ligji bujgésor implementohet né relacion me inpute bujgésore dhe informacionet
mbi pérmbajtjen e produkteve ushgimore jané té domosdoshme;
f) Fermerét dhe agro-pérpunuesit jané pérfshiré né ligjin e rité punés.
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STRATEGJIA: programet funksionojné sé bashku me autoritetet lokale dhe kombétare pér
njé qasje praktike drejt zhvillimit té bujgésisé dhe mbéshtetje pér fermerét e vegjél, né nivelin
e strategjive komunale pér zhvillimin e bujqésisé, si dhe ligjeve dhe rregulloreve kombétare
gé mbéshtesin fermerét dhe marketingun e produkteve bujgésore.

Programido té marré disa aktivitete:
+Mbéshtetja né nivelin komunal dhe lokal pér zhvillimin e strategjive bujgésore dhe té
zhvillimitrural, duke e pérfshiré shpérndarjen e granteve pérfermerét e vegjél;
«Ndihma pér fermerét e vegjél né pérgatitjen e aplikacioneve pér grante né ményrén
eduhurdhekohén e caktuar;
- Lobimi ndaj geverisé qé té gjithé pérfituesit e granteve té kené trajnim profesional
(AAP);
+Dhénia e ekspertizés pér geveriné dhe pérfagésimiiinteresave té fermeréve té vegjél
né pérgatitjen e ligjeve dhe masave géiprekin ata;
« Avokimi périmplementimin e ligjit pér bujgési;
«Lobimindaj Ministrisé sé€ Financave qé€ prodhuesit agrar té lirohen nga taksa;
+Lobimi périmplementimin e rregullave mjedisore;
+«Lobimindaj MPMS pér ligjin e punés, né ményré qé fermerét té pérfshihen né té;
« Inicimi i vénies sé njé bordi té ekspertéve, si mbikéqyrés, pér bujgési dhe pér té
késhilluar geveriné;
+Udhéhegjen e dialogéve me palét e interesit, pér té mbéshteturagjendat e avokimit.

STRATEGJIA: Organizatat e fermeréve
OBJEKTIVI7: Fermerét jané té organizuar pér té pérfagésuarinteresatetyre

REZULTATET

Pérmes kétij programine kemi pérgéllimt'iarrijmé rezultatet e méposhtme:
a) Organizatat e fermeréve do té kené njé zé dhe do t'i prezantojné interesat e tyre né
nivelin lokal dhe kombétar;
b) Fermerét themelojné organizatén e tyre, e cila do té jeté funksionale pér avokim
dhearritjen einteresave té tyre;
¢) Kooperativat bujgésore bashképunojné me sukses dhe kontribuojné né zhvillimin
ekonomik.
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STRATEGJIA: Programi do té hulumtojé ményra efektive pér té forcuar vetorganizimin e
géndrueshém té fermeréve, té rrisé ndérgjegjésimin dhe té sigurojé mundési qé fermerét té
shprehininteresa dhe té mbéshtesin fermerét aktivé dhe organizatat e grave sipas kérkesés.

Programido té marré disa aktivitete:
« Mbéshtetje pér organizatat e zgjedhura té fermeréve dhe grave sipas kérkesés sé
tyre;
« Identifikimi i ményrave efektive pér t&é mbéshtetur vetorganizimin e fermeréve dhe
grave;
« Lehtésoni tryezat e rrumbullakéta; té rritet ndérgjegjésimi pér réndésiné e shprehjes
séinteresave;
+Mbéshtet kooperativat bujgésore.

STRATEGIJIA: Zhvillimiinstitucional i IADK-sé

OBJEKTIVI 8: IADK rrit kapacitetet dhe njohjen pér zhvillimin efektiv té bujgésisé pér
fermerét e vegjél né ményrainovative

REZULTATET

Pérmes kétij programine kemi pérgéllimt'iarrijmé rezultatet e méposhtme:
a) Stafi dhe organizata e IADK-sé posedojné kapacitete pér zbatimin e strategjive
efektive;
b) Monitorimi dhe evoluimi qé mbéshteté mésimin pérmes praktikés individuale,
pérshtatjen e menaxhmentit, rezultatet e dukshme dhe ndikimiipunés;
¢) Sistemi monitorues éshté i integruar dhe mirémbahet nga IADK, stafi zotron aftési
téduhura.

STRATEGJIA: Strategjia e IADK kérkon qé personeli me aftési té ¢ojé drejt inovacionit dhe
efektivitetit. Menaxhimi i stafit dhe zhvillimi i kapaciteteve do té hartohen né pérputhje me
rrethanat. Krijimi i njé sistemi té monitorimit gé mundéson mésimin e brendshém dhe
menaxhimin adaptues pér shikueshmériné e arritjeve, si dhe pérmirésimin e vazhdueshém,
éshté njé strategji tjetér kryesore.
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Programido té ndérmarré disa aktivitete:
- Ofron ngritjen e kapaciteteve té stafit pér qasje té reja pér té pérballuar ndryshimet
né bujgési, p.sh.: teknika inovative té bujgésis€, marketing, pérshtatje pér ndryshimet
klimatike, qasje né lobim dhe avokim, mbéshtetje né organizimin e fermeréve;
» Shkémbehen vizita pér té marré pérvojé dhe mésojné nga vendet e rajonit dhe ato
ndérkombétare;
«Vendosja e sistemit t€ monitorimit pér programin e ri té zhvillimit, dixhitalizimin;

OBJEKTIVI9: IADK siguron géndrueshméri financiare pérmes burimeve té ndryshme té
té hyrave

REZULTATET
Pérmes kétij programine kemi pérgéllimt'iarrijmé rezultatet e méposhtme:
a) IADK rrit té hyrat nga ofrimii shérbimeve, arsimi dhe aftésimi profesional (AAP);
b) IADK validohet né sektoré té rinjdhe nén sektorét té AAP;
¢) IADK krijon njé gendér moderne té trajnimit — aftésimit profesional pér agro-
pérpunim.

STRATEGJIA: IADK synon té zgjerojé funksionin né ményré té géndrueshme si njé ofrues
trajnimesh me njé strategji kryesore pér té rritur té ardhurat e veta dhe né kété ményré
géndrueshmeériné financiare pér operim sa mé té lehté né baza ditore né pérballimin e
kostove té ndryshme gé paragiten.

Programido té ndérmarré disa aktivitete:
« Certifikimiiagronoméve dhe (re) licencencimi pér shérbime késhillimore né bujgési;
« Zhvillon skema té pérshtatshme pér shkémbim té pérvojave té studentéve pér
gjenerimin etéardhurave;
- Té loboj né nivel gendror dhe lokal té qeverisjes, pér prodhuesit dhe organizatat e
fermeréve pér té kontraktuar IADK-ng, né ofrimin e trajnimeve dhe arsimim dhe
aftésim profesional (AAP);
«Hartimiikurrikulés pér sektoré dhe nénsektoré té rinj sipas AKK-s€;
« Identifikimi i ményrave pér té rritur géndrueshmérin financiare nga projektet e
financuar nga partnerét dhe donatorét.
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